
 
 
 

 
 

     FICHE DE DEPOT D’OFFRE D’EMPLOI  
                                                             

 

Intitulé du poste proposé ?   TECHNICIEN POLYVALENT DU SPECTACLE ET 
EVENEMENTIEL (H/F) 
 
 

 
Pibrac, commune d’environ 9 000 habitants, membre de Toulouse Métropole recrute un  
Technicien polyvalent du spectacle et évènementiel pour le Théâtre Musical de Pibrac. 
Vous participerez à la conception et la mise en œuvre de l’ensemble des dispositifs 
(technique, organisationnel, réglementaire) nécessaires à la conduite et à la sécurité d'un 
spectacle ou d'un événement.  
Vous aurez notamment pour missions :  
 
Les Missions :  
 

- Participation à la conception et la mise en œuvre des dispositifs techniques à la 
conduite et à la sécurité d'un spectacle ou d'un évènement  

- Régie de spectacle : montage des matériels (son, lumière, décor, machinerie, 
vidéo), réglages des matériels 

- Programmation des systèmes de pilotage (lumière, son), aménager espace 
scénique, loges, régie et l'espace public 

- Savoir lire et analyser une documentation technique (fiche, plan d'installation, de 
diffusion sonore, de feux) 

- Gestion administrative et matérielle des équipements scéniques et assurer la 
maintenance quotidienne du matériel 

- Accueillir les intervenants (artistes… ), se mettre au service des régisseurs de 
tournée assister aux répétitions 

- Gestion du caterinq des artistes achat, installation, rangement, inventaire 
- Démontage, rangement : démonter et ranger tous les équipements installés pour 

les manifestations 
- Contrôle des installations et mise en sécurité du plateau, sécurité des personnes 

sur scène 
- Vérifier la conformité des installations et des règles de sécurité  
- Participer avec l’ensemble de l’équipe à l’accueil du public 

 
 
Connaissances et aptitudes requises :  
 

• Parfaite connaissance des technologies, matériels et techniques spécialisées en 
son, lumière, audiovisuel, électricité, scénographie … 

• Très bonne maîtrise de l’outil informatique et de logiciels spécialisés 

• Règles de travail en hauteur et habilitations demandées (B2V – BR - BC) 

• Maîtrise des règles de sécurité d’un ERP 

• Formation souhaitée aux métiers du Spectacle vivant et de l’évènementiel 

• Spécialisation sonorisation 
 
 



 
Réactivité, disponibilité, dynamisme, méthodologie,  
Sens des responsabilités - Polyvalence 
Bon relationnel - Goût pour le travail en équipe 
Expérience significative dans un poste similaire  
 
Conditions de recrutement : 
Poste à temps complet  
Contrat en CDD du 04/11/2024 au 20/12/2024 
Rémunération selon grille indiciaire de la fonction publique et Régime indemnitaire (2000 € 
brut mensuel minimum en fonction de l’expérience professionnelle) 
 
 
Renseignements : Directeur du théâtre Mr Stéphane Novak 05 61 07 12 11 
Merci d’adresser une lettre de motivation et un CV par courrier ou par mail à l’adresse : 
mairie@mairie-pibrac.fr 
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